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Quienes somos

VISIÓN

Ser el mejor Broker de 
Seguros y planificación
financiera y la mejor
escuela de formación de 
la industria.

MISIÓN

Ser una organización
modelo y referente de 
profesionales de 
excelencia.
Acompañar a nuestros
clientes a proteger y 
planificar sus objetivos
financieros, con altos 
estándares de calidad y 
sólidos principios éticos.
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Creer para ver.

CONFIANZA
Nuestros valores

Insistir y nunca desistir. Es caer
y levantarse rápido.

PERSEVERANCIA

Aprender y agradecer siempre.

HUMILDAD

Hacer las cosas bien cuando nadie te ve. 

Es la consecuencia de tus capacitaciones, 

constancia y trabajo en equipo.

PROFESIONALISMO

Es lo que transforma las palabras 

en Realidad.

COMPROMISO

Donde la apariencia y la realidad se 

unen. Es decirle la verdad a los demás.

HONESTIDAD
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La fuerza de un Equipo

No soy más que el otro,

soy más con el otro
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Función social

Promovemos la conciencia con relación a

valores como la protección de la vida y la

educación financiera, contribuyendo al logro

de una sociedad más justa.

UNA SOCIEDAD SEGURA ES
UNA SOCIEDAD CONSCIENTE.
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Planificación
financiera

¿Hay algo más importante para proteger

y planificar que la familia y el futuro de

cada Argentino?

¿EN QUE ETAPA
DE TU VIDA ESTÁS?

PROTEGER AHORRAR ASEGURAR INVERTIR PLANIFICAR
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Los mejores
Socios Estratégicos

• La Aseguradora más prestigiosa y solvente del país.

• La mayor receptora de ahorro privado de

la Argentina.

• La única que honró sus compromisos en USD en

el 2001.

• Suiza y de los mejores 3 grupos aseguradores

del mundo.

• El Broker con mayor proyección en                     

la industria.

• La mejor escuela de formación de asesores

de excelencia.

• Métodos de trabajo innovadores y efectivos.

• Ubicado en 3er Puesto en producción en el 

ranking de venta en Zurich.

DESARROLLÁ UN NEGOCIO
PROPIO Y ESTABLE
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Principales administradores de fondos
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El mercado total 
asegura a ~300k 
personas

Participaciones en el Mercado de vida individual
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Seguros de Personas
Una profesión que te permite generar relaciones de calidad a largo plazo y crecer sin límites.

Sólo 500 Asesores activos en el País para 
9.000.000 de personas que aún no han

sido asesoradas.

CLASE TOP
ABC 1 → 1,17 M (600k hogares) 

CLASE MEDIA
ALTA C2 → 4,7 M (2M hogares) 

CLASE MEDIA
TÍPICA C3 → 10,7 M (3,4M hogares) 

CLASE BAJA
D2/E → 10,0 M (2M hogares) 

CLASE BAJA
SUPERIOR D1 → 15,4 M (4,0 hogares)

~260k $

~80k $

~45k $

~25k $

~15k $

INGRESO PROMEDIO
FAMILIAR MENSUAL

5%

17 %

28 %

30 %

10 %
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Mercado de Capitales
El mercado de capitales

nos permite un acceso

directo a todas las

alternativas de inversión,

evitando los costos de

intermediación del banco,

optimizando

rendimientos, flexibilidad

y comisiones.

RENDIMIENTO

LIQUIDEZ

ASESORAMIENTO

¿Por qué invertir

en Bolsa?
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PyMEs
Las PyMEs son el motor de la

economía Argentina y requieren un

plan adecuado en:

• Optimización del Programa de Seguros

• Protección societaria

• Beneficios impositivos

• Programa de beneficios para empleados

605.626
EMPRESAS ACTIVAS

REGISTRADAS EN
ARGENTINA

99.8% SON PyMEs
(MENOS DE 200 CÁPITAS)

El 0,2% restante corresponde a grandes compañías.
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Distribución de Ingresos
de un Asesor RP

47%

31%

9%

12%

47% AHORRO

31% VIDA

9% INVERSIONES

12% ART & PATRIMONIALES



13

CTL I

CTL II

FIELD CTL
SCTL I

SCTL II

Plan de Carrera
DESARROLLO PROFESIONAL

Y CRECIMIENTO ECONÓMICO

TRAINEE

ASISTANT 
CONSULTANT

JUNIOR 
CONSULTANT

CONSULTANT

SENIOR 

CONSULTANT

BEGINNER

PRODUCCIÓN

INDIVIDUAL

DESARROLLO

DE EQUIPOS

6 PRODUCTORES 
MATRICULADOS

4 PRODUCTORES 
MATRICULADOS

2 PRODUCTORES 
MATRICULADOS

DISTRICT 
MANAGER

BRANCH 
MANAGER

AGENCIA

16 PRODUCTORES 
MATRICULADOS

12 PRODUCTORES 
MATRICULADOS
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App FES
EL ÚNICO BROKER DE LA ARGENTINA 
QUE LES PERMITE A SUS SOCIOS MEDIR 
SU GESTION 

• Registrar cada entrevista le generará información

valiosa que lo llevará a dominar el negocio.

• Incrementará la Productividad gracias a tener y

respetar su plan de acción.

• Su Team Leader contará con su información y

esto lo ayudará a tener otra visión y la brecha

de mejora semana a semana.

• Si el día de mañana decide liderar, haber

experimentado el uso de la APP, será un

diferencial para reclutar.
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Campus RP
Contamos con un espacio donde podrás 
encontrar todo el material necesario 
para Vender y Capacitarte de todas 
nuestras unidades de negocio. 
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Sólo
triunfaremos

si no nos
olvidamos de 

aprender.

Contamos cada año con un programa de

excelencia para seguir creciendo:

• SER

• CDI - Club de Inversiones

• BENEFICIOS IMPOSITIVOS

• TTPP - Teorías, Técnicas y Prácticas 
Profesionales. Espacio especial de 
Macroeconomía y Oportunidades de Negocio. 
de la mano de: Directores, Líderes y Mentores, 
Valiosos Coaches.

• SHARE POINT - Con importantes referentes 
de la industria.

• ESPACIO ZURICH - Con importantes de 
Zurich.

• MEETING

• RP FORUM

• CURSO DE INDUCCIÓN

• FINANZAS PARA CONTADORES

• PROGRAMA PyMEs

• TECNOLOGÍA EN SISTEMA DE GESTIÓN

• COACH DE ALTO RENDIMIENTO

• ASESORAMIENTO EN MARKETING 
PERSONAL

• HERRAMIENTAS COMERCIALES

• MÉTODO DE VENTA NEURORRELACIONAL

Escuela de Formación RP

“Comprometidos 
con la excelencia 
de nuestros 
asesores”
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Tarjeta Blue

La Tarjeta Blue es un programa que premia tu

confianza y te da la oportunidad de acceder a

importantes descuentos y beneficios

especialmente seleccionados para que disfrutes

de increíbles momentos de Ocio.

Contamos con un programa de Beneficios

exclusivos para clientes Real Planning.
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Un espacio que reconoce tu valor,
una Carrera que premia tu constancia

IN
G

R
E

S
O

S

TIEMPO

5 
AÑOS

¿ Cómo vas a estar 
posicionado en 10 años?

CURVA DE

INGRESOS

CURVA DE

ESFUERZO



19

El privilegio
de ser Parte
En Real Planning se crece.

70 
ASESORES

90 
ASESORES

110 
ASESORES

50 
ASESORES

40 
ASESORES

30 
ASESORES

18
ASESORES

12
ASESORES

9 
ASESORES

6 
ASESORES

3 
ASESORES

CONSULTANT TEAM LEADER
VRU$S 200.000

FIELD CONSULTANT TEAM LEADER
VRU$S 354.000

SENIOR CONSULTANT TEAM LEADER I
VRU$S 500.000

SENIOR CONSULTANT TEAM LEADER II
VRU$S 648.000’

DISTRICT MANAGER
VRU$S 802.010

DISTRICT MANAGER
VRU$S 1.289.935

DISTRICT MANAGER
VRU$S 1.600.000

DISTRICT MANAGER
VRU$S 2.300.000

BRANCH MANAGER
VRU$S 2.250.000

BRANCH MANAGER
VRU$S 2.300.000

BRANCH 
MANAGER
VRU$S 3.000.000
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Contactanos
email@realplanning.com.ar

+ 54 9 11 …

www.realplanning.com.ar

Montevideo 456

CABA, Argentina



G r a c i a s

Una profesión y un negocio
Para toda la vida…


